
 
 

 

IL NOSTRO LAVORO, IL TUO FUTURO 
 

Coordinatore Servizi Speciali (m/f) 

PROFILO: 

• Esame di maturità, preferibilmente ad indirizzo tecnico o formazione professionale 

triennale ad indirizzo tecnico, oppure esperienza pluriennale nel settore ambientale; 

• Preferibilmente esperienza nella gestione e nel coordinamento di collaboratori;  

• Patente B in corso di validità; 

• Buone competenze informatiche e attitudine per il digitale; 
• Intraprendenza e azione orientata alla soluzione; 
• Disponibilità a lavorare 6 giorni alla settimana, compresi servizi festivi e domenicali, 

nonché turni mattutini, pomeridiani e serali;  

• Appartenenza o aggregazione ad un gruppo linguistico ai sensi dell’articolo 20-ter del 
D.P.R. 26.7.1976 n. 752 e successive modificazioni; 

• Attestato di bilinguismo A2 (ex D) o un attestato di conoscenza della seconda lingua non 
materna (italiano o tedesco) del livello richiesto, rilasciato da enti accreditati; 

MANSIONI: 

• Pianificazione e coordinamento degli interventi dei collaboratori dei servizi speciali; 

• Controlli per verificare l’esecuzione corretta dei servizi;  

• Stretta collaborazione con il servizio di spazzamento e raccolta e con il servizio clienti; 

• Adeguamento continuo dei piani di servizio in base alle esigenze esistenti; 

• Piani di intervento mirati per la pulizia e la raccolta dei rifiuti in occasione di eventi ed 

esecuzione di controlli regolari in loco; 

• Pianificazione e coordinamento dell’inserimento di nuovi collaboratori e documentazione 

scritta dello stesso; 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

OFFRIAMO: 

• Lavoro sicuro in un’azienda solida; 

• Opportunità di crescita professionale attraverso formazione; 

• Contratto a tempo indeterminato con 14 mensilità; 

• Buoni pasto; 

• Accesso gratuito al fondo sanitario integrativo Cesare Pozzo; 

• Premio di risultato annuale; 

• Previdenza complementare attraverso Laborfonds; 

 

SEDE DI LAVORO: VIA INDUSTRIALE, LANA 

RAPPORTO DI LAVORO: TEMPO PIENO - INDETERMINATO 

CONTRATTO COLLETTIVO: CCNL FEDERAMBIENTE 

 

Vi preghiamo di compilare e firmare il modulo di ammissione (disponile sul nostro sito) e di 

inviarlo assieme al Vostro curriculum e ai documenti richiesti entro il 07.12.2025 a 

jobs@asmmerano.it 

 

Candidature con documentazione incompleta non vengono prese in considerazione. 
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