Griglia 1/3

Amministrazione AZIENDA SERVIZI Tipologia ente Conllg n§IeS e I(D:c())gtlglee '?(\Z/XI?’TEQSZ
MUNICIPALIZZATI DI Societa in controllo pubblico in house J MERANO .MERAN. legale 39012 Numero di 20262
MERANO S.P.A. registro
i~a fi i i _ _ Provincia sede
Codice fiscale o Link di https://www.swmeran.it/societa- leqale NaN Soggetto che ha | oRGANISMO CON
Partita IVA 01526780216 pubblicazione 9 a predisposto la griglia FUNZIONI Data 27/12/2024
trasparente/ ANALOGHE
Griglia di ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
monit% Ao 3 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC. | PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  [AGGIORNAMENT® APERTURA NOTE
99 ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLICI CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione [Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i | formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e documenti ubblicazione
livello 1 sezione 2 NOrmative del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P & aDerto o
(Macrofamiglie) [livello(Tipologi obbligo trasparente"” del sito | richieste dalle aggiornati? | bp bile?
e di istituzionale? claborablie:
Per ogni incarico di collaborazione, di
consulenza o incarico professionale, inclusi
guelli arbitrali
1) estremi dell'atto di conferimento SeZil:)abe“'(l:'?;(; n§r”ea:1te 100% * 100% * 100% * 100% * Nella tabella pubblicata relativa al periodo dal 01/04/2023 al 31/03/2024, la data dell'incarico &
dell'incarico p 0 0 0 0 riportata erroneamente nella colonna compenso (e viceversa)
In numerosi casi il dato risulta riportato in modo generico e non conforme. Inoltre per il periodo
) 1.4.2023 - 31.3.2024 il d ' i dal dell ' , bensi atti Il
> I . Pubblicato nella 0 0 100% * 100% * 0/ * ragione dell'incarico. IIDerz[I?rcT,pe?lrctS:]? ir;(():grrilghui2ngre?a%%(reg?iclzszilfci)(r:?d?itzz;)%ns?i neellnaS Isggl)esneez%nae
) oggetto della prestazmne Sezione Trasparente 34% - 66% 0 0 100% "bandi di gara e contratti", trattandosi di appalti di servizi. Dopo il 30.11.2024 risulta esser stata
p inserita un'ulteriore tabella, relativa al periodo 1.4.2024 - 30.9.2024. Si segnala altresi che, in
Incarichi di :
collaborazione : . i P.UbbllCatO nella In numerosi casi il dato risulta riportato in modo generico e non conforme. Inoltre per il periodo
! 3) ragione dell'incarico Sezione Trasparente 34% - 66% 1009% * 10090 * 1009% * 1.4.2023 - 31.3.2024 il dato riportato non riguarda la ragione dellincarico ma attiene all'oggetto
Titolari di consulenza, della prestazione.
. incarichi di |Art. 15-bis, c. | Professionall Entro 30 gg dal
Consulenti & . ) Jhorazione| 1. d.Igs. n conferimento
collaboratori o consulenza|  33/2013 | | | (ex art. 15-bis, |
(da pubblicare [4) durata dell'incarico co. 1, d.gs.n.| Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
in tabelle) 33/2013)
Pubblicato nella
5) curriculum vitae del Soggetto incaricato Sezione Trasparente 67% - 9900 10094 * 10090 * 67% - 9994 |Una parte dei CV non risulta pubblicata. Alcuni cv sono in formato non aperto
6) compensi comungue denominati, relativi al :
rapporto di consulenza o di coIIaborazione, Sez:)?]t;“-cl-?;c;g:yeahte 1009 * 1009% * 1009 * 100% * Nell'ultima tabella il compenso é riportato erroneamente nella colonna data dell'incarico (e
nonché agli incarichi professionali, inclusi 0 0 viceversa)
guelli arbitrali
7) tipo di procedura seguita per la selezione
del contraente e il numero di partecipanti alla Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
procedura
Art. 19, d.lgs. Provvedimenti/regolamenti/atti generali che (elzrgpgsgvlos Pubblicato nella S - o
n. 33/2013 Criteri e stabiliscono criteri e modalita per il A 33/2,013? ‘| Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Le presenti informazioni si trovano nella sottosezione "bandi di concorso/ bandi di selezione
Reclut t Artl. %t il(;.IlG’ modalita  [reclutamento del personale '
: eclutamento ett. d) I.
Selezione del
personale del personale 190/2012 Per ciascuna procedura selettiva: Tem ti | criteri di selezione del personale sono indicati in modo incompleto. Inoltre, dall'esame di alcuni
Art. 19, CO. 2 e AVViSO dl selezione e pes IVO PUbbliC&tO ne”a avvisi di selezione, pare potersi desumere che nella ricerca del personale sia stato coinvolto un
3 dll Avvisi di e ) (ex art. 8, d|gs ) ente privato, non previsto dal regolamento per la selezione del personale e poco conforme ai
, 0.19S. ) Criteri di selezione 33/2013 Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 10090 * 67% - 99%  |principi di derivazione europea di cui all'art. 35 c. 3 del d.Igs. 165/2001 e smi, a cui le societa in
175/2016 selezione Esito dell lezi n. ) house sono tenute a conformarsi, come previsto dall'art. 19 del TUSP (d.Igs. 175/2016) e dalla
SItO de€lla selezione legge Provinciale BZ n.12/2007. E' altresi presente un documento in formato non aperto.
Tem EStiVO Il dato e stato aggiornato il 25.7.2024, con conseguente aqmento della v_alut_a_zion_e suIIa_ N
Ammontare | Art. 20, c. 1, Criteri di distribuzione dei premi al personale | StPe® \ | Pubblicato nella o, elai alle annalit 2022, 2023 o 2024. 1 datriduland suddnisltra personals drgensiale ¢
Performance Complesswo dlgs n. Premialita e ammontare aggregato dei premi T "I Sezione Trasparente 67% - 9900 10095 * 349% - 66% 10094 * non dirigenziale. Mancano i dati relativi alle annualita precedenti (2019, 2020 e 2021), nonché - pef
. . . . . . n. 33/2013) tutte le annualita - i dati relativi all'entita del premio mediamente conseguito dal personale
dei premi 33/2013 effettivamente distribuiti dirigenziale e non dirigenziale.
Elenco delle societa di cui la societa/ente in
controllo pubblico detiene direttamente quote
di partecipazione anche minoritaria, con
I'indicazione dell'entita, delle funzioni
Art. 22, c. 1, attribuite e delle attivita svolte in loro favore o Annuale Pubblicato nella
it di 171 i i Il dato risult bblicat I ial te: l'indicazi "delle funzioni attribuite e dell
ett. b), d.lgs. delle attivita di servizio pubblico affidate, ad | (art. 22,¢. 1, | go ione Trasparente | 34% - 66% 100% * 100% * L0006 = | e Bt 1 s o e 1
n. 33/2013 esclusione delle societa, partecipate, da d.lgs. n. pubblicato in tabelle.
societa/ente in controllo pubblico, con azioni 33/2013)
guotate in mercati regolamentati italiani o di
Dati societa |altri paesi dell'Unione europea, e loro
partecipate
(da pubblicare _ R
in tabelle) Per ciascuna delle societa:
,?n;;ale 1 Pubblicato nella
1) ragione sociale (ard' Igs, f] ' |Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 1009% * Il dato non & stato pubblicato in tabelle.
33/2013)
Annuale :
. , . Pubblicato nella
iécr:?eliglr:nctjee” eventuale partecipazione della (ar(;. Iéi (r:1 1 Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% * |l dato non & stato pubblicato in tabelle.
33/2013)
(aﬁ\n;;a(lze 1 Pubblicato nella
3) durata dell'impegno d. g s’ n. ' | Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% * [l dato non & stato pubblicato in tabelle.
33/2013)
Society | At 242,¢. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo (aﬁxn;;aée . Pubblicato nella
partecipate d.gs. n. gravante per I'anno sul bilancio della d. Igs’ n. ' | Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% * [l dato non ¢ stato pubblicato in tabelle.
33/2013 societd/ente oo 1
33/2013)
5) numero dei rappresentanti della Annuale :
societa/ente negli organi di governo e (art. 22, c. 1, P_ubbllcato nella ‘ o
. : Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% * Il dato non ¢ stato pubblicato in tabelle.
trattamento economico complessivo a d.lgs. n.
clascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale :
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi | (art. 22, ¢. 1, | .. upblicato nella . - . | o
finanziari d.gs. Sezione Trasparente 67% - 99% 100% 100% 100% Il dato non & stato pubblicato in tabelle.
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e (aﬁ\n;;a(l;e 1 Pubblicato nella Non ristlta Subblcato 1 dato relative al fratiament _ ssive deali amiicr
relativo trattamento economico complessivo | Ty gy | Sezione Trasparente | 34% - 66% 100% * 100% * 100% * i el R £ s pos 1 PSS el ammnitr
33/2013)
Tempestivo .
. . Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art SO c 1 Pubblicato nella
Enti controllat d.Igs. n. cause di inconferibilita dellincarico (link al digs. n, | Sezione Trasparente | 67% - 99% 100% * 100% * 100% * |l dato non é stato pubbiicato in tabelle.
39/2013 sito della societa) 39/2013)
Art. 20, c. 3. chhlarc?z_lone Su”?bl'rl]'f‘USSlISte?zq di u?a delle (aﬁn;gacljez Pubblicato nella
d.lgs. n. caul§ © dl Incompatibiiia a C,0n erimento " 77 | Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% * |l dato non ¢ stato pubblicato in tabelle.
dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013 39/2013)
Annuale -
Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle art. 22, c. 1 Pubbilicato nella
d.lgs. n. societa partecipate d. Igs’ o Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% * |l dato non & stato pubblicato in tabelle.
33/2013 o
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art. 22, c. 1, alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. b), d.Igs. | Provvedimenti [quotazione di societa a controllo pubblico in |(ex art. 8, d.Igs. : 0 \ o
! ) ] ) ] i ! Vi 0/ 0% 0/ Il dato non é stato pubblicato in tabelle.
n. 33/2013 mercati regolamentati e razionalizzazione n. 33/2013) Non pubblicato 0% 0% ’ 0%
periodica delle partecipazioni pubbliche,
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto
2015, n. 124

* dato inserito in fase di rilevazione
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: : Comune sede Codice Avviamento
. : AZIENDA SERVIZI Tipologia ente Numero di
Amm|n|estra2|on MUNICIPALIZZATI DI Societa in controllo pubblico in house legale MERANO .MERAN. Postalele(C:l\;) sede 39012 registro 70262
MERANO S.P.A. J
Codice fiscale o Link di _ . . Provincia Soggetto che ha ORGANISMO CON
Partita IVA 01526780216 pubblicazione hitps:/lwww.swmeran. it/societa- sede legale NaN predisposto la griglia FUNZIONI Data 27/12/2024
trasparente/ ANALOGHE
o ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
AGGIORNAMENTQ APERTURA
mfnri'g)'l'; d . 3 N.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC. | PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
99 ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLICI CONTENUTO UFFICI
Denominazione |Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | ¢ o
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & documenti Ubblicazione
livello 1 sezione 2 . del singolo Contenuti dell'obbligo Agglornamentq  "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano pu
L : : | normativo : " ) L : : e aperto o
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi obbligo trasparente"” del sito | richieste dalle aggiornati? elaborabile?
e di istituzionale? '
Elenco degli enti di diritto privato, comunque
Art. 22, c. 1, denominati, in controllo dell'amministrazione, Annuale
lett. ¢), d.Igs. con l'indicazione delle funzioni attribuite e (art. 22,c. 1 : 0 la pagina relativa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati" risulta bi iva di
’ ] ' 0 0 0) a padina relativa alla sottosezione “ent ai airitto privati controliati” risulta planca € priva dl
n. 33/201 delle attivita svolte in favore d.lgs. n. Non pubblicato 0% 0% 0% 0% contenuto
dell'amministrazione o delle attivita di servizio| 33/2013)
pubblico
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione Sociale (ar(;. Iéi, ﬁ 1, Non pubblicato 0% 0% 0% 0% ;ﬁ%griﬂ?orelativa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati” risulta bianca e priva di
33/2013)
Annuale
2) mlsura dgll'eventuale partecipazigne (al’t. 22, C. 1, Non pubb|icato 0% 0% 0% 0% I(i)ﬁta;gr:?]?orelativa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati" risulta bianca e priva di
dell'amministrazione d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata deII'impegnO (ar(;- Iéi, ﬁ 1; Non pUbbliCatO 0% 0% 0% 0% I(::;:)E?egriﬂilorelativa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati" risulta bianca e priva di
33/2013)
Enti di diritto
Art. 22, c. 2, privato () onere complessivo a qualsiasi titolo arﬁ\ng;acl;el | | o o o
Enti di diritto dlgS n. controllati gravante per I'anno sul bilancio ( d I S, n. ’ Non pUbbliC&tO 0% 0% 0% 0% I(ijﬁiiegr:rll?orelatlva alla sottosezione "enti di diritto privati controllati* risulta bianca e priva di
privato 33/2013 delllamministrazione 33;/%0.13.)
controllati
(da pubblicare 5) numero dei rappresentanti Annuale
- dell'amministrazione negli organi di governo | (art. 22, c. 1 : la pagina relativa alla sottosezione “enti di diritto privati controllati" risulta bianca e priva di
i i in tabelle _ _ ! ! 0 0 0 04 pag p p
Enti controllat ) e trattamento economico complessivo a d.lgs. n. Non pubblicato 0% 0% 0% 0% contenuito
ciascuno di essi 33/2013)
Annuale
6) risu'lta.ti di bilancio degll ultimi tre esercizi (art. 22,c. 1, Non pUbbliCﬂtO 0% 0% 0% 0% Lig?egri]rl]ztiorelativa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati" risulta bianca e priva di
finanziari d.lgs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e (aﬁ\ngzua(l:e 1 | | o o o
relativo trattamento economico complessivo d Igs, n. y Non pubblicato 0% 0% 0% 0% Lig;grm?orelatwa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati" risulta bianca e priva di
33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Tem;gstlvi
dIgS n. cause di inconferibilita dell'incarico (llnk al (ar(;.l S, ﬁ ) Non pUbbliC&tO 0% 0% 0% 0% Lig;griﬂ?orelativa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati" risulta bianca e priva di
39/2013 sito dell'ente) 2 /920'13')
Art. 20, c. 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
d..IgS’. n.. ’ Caﬁfe d| Incolrnri(a“'blllta al Ifl-:lonferimento (art- IZO, C. 2; Non pUbbliC&tO 0% 0% 0% 0% Icaz)ﬁ?egrilrd?orelativa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati" risulta bianca e priva di
30/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) ;9/%%12)
At 22 c. 3 Annuale
' T Collegamento con i siti istituzionali degll enti (art. 22, c. 1, . 0 0 0 0 la pagina relativa alla sottosezione "enti di diritto privati controllati" risulta bianca e priva di
g?J/gstfg di diritto privato controllati d.lgs. n. Non pubblicato 0% 0% 0% 0% contenuto
33/2013)
Art. 22 ¢ 1 Una o piu rappresentazioni grafiche che Annuale
: TN A T . levidenziano i rapporti tra 'amministrazione e Pubblicato nella
Rappresentazl| lett. lgs. . ) L o : . . )
Pb : ett. d), d.Igs Rappresentam gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, (art. 22, ¢. 1, Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% * | dato & indicato, ma non mediante rappresentazione grafica
one grafica | n. 33/2013 one grafica gli enti di diritto privato controllat d.lgs. n.
33/2013)
Atti con i quali sono determinati i criteri e le Tempestivo :
L Art. 26, c. 1 L L . . Pubblicato nella
Criteri e ’ ! Criterie  |modalita cui le amministrazioni devono (ex art. 8, . o/ % o % o % o
modalita ggl/gzsmn?) modalita |attenersi per la concessione di sovvenzioni, d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%*
contributi, sussidi ed ausili 33/2013)
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Tempestivo
Art. 26, c. 2, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e b Pubblicato nella N o ASM M o erali Nl caco si decidesse di eraqarle. <
d|gS n. i ] o i (art_ 26’ C. 3’ ) o/ % 0/ o/ % o/ * momento erano non eroga liberalita e no profit. Nel caso si decidesse di erogarle, si
comunque di vantaggl economici di d.los. n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% applica la procedura pubblicata alla voce "criteri e modalita". Tale informazione & pubblicata in
33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici 3?;/%0'13') formato aperto.
e privati di
All d.' Per ciascuno degli enti:
concessione
Art. 27, c. 1, : . , . . Tempestivo
lett. a), dlgs (da pubbllcare 1) r]o_me Qell_lmpresa O dellente e i I’ISpEttIVI (art. 26’ C. 3’ Pubblicato nella . Al momento ASM Merano hon erogaliber?lit_a e no profit: I\\!lel caso Si decid_esse‘di erog_arle, si
in tabelle dati fiscali o il nome di altro soggetto . 1009 * 10090 * 100% 1009% * applica la procedura pubblicata alla voce "criteri e modalita”. Tale informazione & pubblicata in
n. 33/2013 . d.lgs. n. Sezione Trasparente formato aperto.
creando un |beneficiario 33/2013)
collegamento
Art. 27, c. 1, | con la pagina Tempestivo Pubblicato nella
: i i I liberalitz fit. Nel i decid di le, si
o a0y | somo riportat i [Lyyimbono del vantaggio economico (art 26.¢:3. | Sezione Trasparente | 100% 100% * 100% * 100% * (e s e il e e . To s o
dati dei relativi 33/2013)
provvedimenti )
@1';[ 3)7 ’dcl- ]; finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (;?tmggsgvg Pubblicato nella Al momento ASM Merano non eroga liberalita e no profit. Nel caso si decidesse di erogarle, si
Sovvenzioni, - ©), 4195 ' ' 777 | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * applica la procedura pubblicata alla voce “criteri e modalita”. Tale informazione & pubblicata in
: : n. 33/2013 C R dlgS n. formato aperto.
contributi, (NdB e fadtt.o 33/2013)
sussidi, vantaggi lvieto dl
economici Art. 27, c. 1, | diffusione di . o . Tempestivo .
Atti dl |ett d) d |gs dati da CUi Sia 4) UffICIO e_funzmnanq 0 dmgent_e (art. 26.c. 3 P_ubbllcato ne”a Al momento ASM Merano non eroga liberalita e no profit. Nel caso si decidesse di erogarle, si
: AT T responsabile del relativo procedimento ’ ' | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 1009% * applica la procedura pubblicata alla voce “criteri e modalita”. Tale informazione & pubblicata in
concessione n. 33/2013 pOSS|b|Ie .. ) dlgS n. formato aperto.
ricavare amministrativo 33/2013)
iInformazioni
|Art. 27’C|C|. " relative allo ' T empesive Pubblicato nella Al ASM M liberal fit. Nel decidesse d |
. ~ i " /I i momento erano non eroga liberalita e no profit. Nel caso si decidesse di erogarle, si
ett. 6), 95| stato di salute 5) mo_dghtg Seguita per lindividuazione del (art' 26, C. 3, Sezione Trasparente 10090 * 1009% * 1009 * 1009 * applica la procedura pubblicata allg voce "criteri e nf)odalité". Tale informazione & pubbgllicatain
n. 33/2013 e alla beneficiario dlgS n. formato aperto.
situazione di 33/2013)
disagio Tempestivo .
Art. 27, c. 1, economico- (art. 26, c. 3 P_ubbllcato nella Al momento ASM Merano non eroga liberalita e no profit. Nel caso si decidesse di erogarle, si
lett. ), d.lgs. | sociale degli [6) link al progetto selezionato d.Ig s’ n ' | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * ?Or;ﬂigilg perﬁgedura pubblicata alla voce "criteri e modalita”. Tale informazione & pubblicata in
n. 33/2013 interessati, 33;/20.13.) P
come previsto
dall'art. 26, c. Tempestivo :
Art. 27, c. 1, ! : . : Pubblicato nella | S iberalit i Nel caso si decidesse di erogarle. s
lett. ), d.lgs. 4, deld.gs. n. 7) Iln!< al curriculum vitae del soggetto (art. 26, c. 3, Sezione Trasparente 10090 * 100% * 1009% * 1009% * Q\pgf:?f; :Jorcﬁ\:elt\j/lul:gegigglE:Z\rtlaegl)lga\l/oc:ri:rti?e?i gonfggatlitél\t!'(.e 1?§Z?niorr?1;z%5rlseeé pﬁ[)obgff:;fé?n
n. 33/2013 33/2013) Incaricato d|/gS n.) formato aperto.
' 33/2013
Elenco (in formato tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari degli atti di concessione di Annuale
Art. 27, c. 2, S.OVVGI.’]ZI.OHI, C.Ol'ltrlbutl, SU.SSIdI. ed f’iUSIlI . (art 27 c. 2 Pubblicato nella Al momento ASM Merano non eroga liberalita e no profit. Nel caso si decidesse di erogarle, si
dlgs n. finanziari alle Imprese e di attribuzione di ’ "7 | Sezione Trasparente 10090 * 10094 * 10099 * 10094 * applica la procedura pubblicata alla voce "criteri e modalita”. Tale informazione & pubblicata in
33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a 535%% 1%‘ formato aperto.
persone ed enti pubblici e privati di importo )
superiore a
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. Annuale :
. . . . . . Pubblicato nella
Bilanci Bilancio 33/2013 Bllanc!o_dl Bllanc.lc_) di esercizio in for_mal ntegrale e (art. 22, c. 1, Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Art. 6, co. 4, esercizio semplificata, anche con ricorso a d.lgs. n.
d.lgs. rappresentazioni grafiche 33/2013)
175/2016

* dato inserito in fase di rilevazione
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Amministrazione AZIENDA SERVIZI Tipologia ente Comune sede Codice Avviamento Numero di
MUNICIPALIZZATI DI Societa in controllo pubblico in house legale MERANO .MERAN. Postale (CAP) sede 39012 registro 70262
MERANO S.P.A. legale
L Link di _ . . Provincia sede Soggetto che ha ORGANISMO CON
COd'Ce. fiscale o 01526780216 pubblicazione hitps://www.swmeran.i/societa- legale NaN predisposto la griglia FUNZIONI Data 27/12/2024
Partita IVA trasparente/ ANALOGHE
ALLEGATO 3 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
iqlia di AGGIORNAMENTQ
Gr.'tg“a d'. 3 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE SOC. PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI GGIO C '?%ii}iﬁé NOTE
monitoraggio ENTI CONTROLLO PUBBLICO ENTI PUBBLICI CONTENUTO UFFICI
Denominazione |Denominazion Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato |1l dato pubblicato La pagina web e | Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | e del sinaolo pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e documenti ubblicazione &
livello 1 sezione 2 Normativo obbli % Contenuti dell'obbligo Aggiornamentg "Amministrazione iInformazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P ADEIO 6
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi J trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? perto
) SR elaborabile?
e di istituzionale?
Provvedimenti delle p.a. socie che fissano Pubblicato nella
pbiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul . . o % o %
complesso delle spese di funzionamento Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% * 100% * 100%
Obiettivi sul
P di i Art. 19, co 5, complesso
Bilanci rOVVEdimeEntll "6 ¢ 7 d.Ilgs. | delle spese di Provvedimenti/contratti in cui le societa in
LS e s degh oot rocter | Tampostio | s icHordl
) : : ’ Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
annuali e pluriennali, sul complesso delle
spese di funzionamento, fissati dalle p.a.
socie
Cs:::f/?z?gl Art. 32, c. 1, Cs:gif/?z?g Carta dei servizi o documento contenente gli ( el_zrrr;pgsgvlgs Pubblicato nella
: RO . .. . 8, d.lgs. . o o % 0/ % of %
standard di d.lgs. n. standard di standard di qualita dei servizi pubblici n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
L 33/2013 s
gualita gualita
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai
Art. 1, c. 2, titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed Pubblicato nella ‘ - o ) o
d.lgs. n. omogenei nei confronti delle amministrazioni | Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * | lcanin formate coara, s action net confront i ASM Merano s.p.a. Linformazione &
198/2009 e dei concessionari di servizio pubblico al fine
Class Action Art. 4, c. 2, Class Action Pubblicato nella ‘ - N ) o
%|8g/2089 Sentenza di definizione del gIUdIZIO Tempestivo Sezione Trasparente 1009 * 100% * 1009 * 100% * gagbﬁisigiir?fff;tﬂ:ttg:Iljc;ur?(i class action nei confronti di ASM Merano s.p.a.. L'informazione e
1
Art. 4, c. 6, Mi dottate in oft I Pubblicato nella \ o o ) o
dlgS n. ISUure aadotitate In ottemperanza alla Tempestivo Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% * Bagbe”s;?;ezﬂfgrtﬁ:ttg:;)ceur?; class action nei confronti di ASM Merano s.p.a.. L'informazione &
198/2009 sentenza |
Costi I':\trtt ' a3)2, dCi 23 contggﬁit;zati (Costi contabilizzati dei servizi erogati agli (aﬁ‘n?g a(l:e 5
contabilizzati n '33/’20'193 ' Ltenti, sia finali che intermedi e il relativo d. Igs’ n. ' N/A N/A N/A N/A N/A obbligo non applicabile ai sensi dell'art. 1 co. 1 1.r. 10/2014 e s.m.i.
Servizi erogati (da Andamento nel tempo 33/2013)
Liste di attesa
(obbligo di
pubblicazione a
carico di enti,
aziende e
Art. 41 c. 6 strutture Criteri di formazione delle liste di attesa, Tempestivo
Liste di attesa Oi.lgs’_ " pubbliche e tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi |(ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A obbligo non applicabile ai sensi dellart. 1 co. 1 Lr. 10/2014 e s.m.i.
33/2013 private che |di attesa per ciascuna tipologia di prestazione| n. 33/2013)

erogano  erogata
prestazioni per

conto del
servizio
sanitario)

Risultatl delle
indagini sulla
Art. 7 co. 3 | soddisfazione

d.Igs. 82/2005| da parte degli Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione

da parte degli utenti rispetto alla qualita dei

Servizi in rete modificato utenti rispetto servizi in rete resi allutente. anche in termini Pubblicato nella La situazione e rimasta immutata rispetto alla rilevazione al 31/5/2024. Peraltro, si da atto che
, it i J I : 0/n _ 0 0/ * 0/ * 0/ * dopo il 30.11.2024 risulta esser stata inserito il dato relativo al 2023. Si segnala altresi che, in
dallart. 8 co. 1 alla qua“ta dei Tempestwo Sezione Trasparente 34% - 66% 100% 100% 100% occasione di ogni aggiornamento dei dati, occorre variare la "data di aggiornamento” indicata in

di fruibilita, accessibilita e tempestivita,

. . .- . ... calce alla pagina web.
statistiche di utilizzo dei servizi in rete.

del d.Ilgs. |serviziinrete e
179/16 statistiche di
utilizzo dei

Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
Art. 10, c. 8, per la corruzione e della trasparenza e suoi
lett. @), d.Igs. | prevenzione [allegati, oppure misure integrative di
n. 33/2013 |della corruzionelprevenzione della corruzione individuate al
e sensi dell'articolo 1, comma 2-bis della legge
n.190 del

Pubblicato nella
Annuale Sezione Trasparente 34% - 66% 100% * 100% * 100% * non risulta pubblicato il ptpct per gli anni 2019-2021. Invece, per glia anni 2020-2022 risulta

pubblicata soltanto la mappatura dei rischi.

Art. 1, c. 8, |.n. Responsabile
della

190/2012, Art. ‘evenzione Nominativo e recapito del Responsabile della Pubblicato nella
43, c.1, d.lgs. y : prevenzione della corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
della corruzione
_ n. 33/2013 I trasparenza
Prevenzione e della
della
Corruzione Relazione del
responsabile - - -
At 1 c. 14 della Relazione del responsabile della prevenzione | Annuale (ex Pubblicato nella

della corruzione recante i risultati dell'attivita art. 1,c. 14,

I 0f * 0f * 0/ * 0/s *
svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L.n. 190/2012) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%

l.n. 190/2012 | prevenzione
della corruzione
e della

Atti di
accertamento
delle violazioni

Atti di accertamento delle violazioni delle Pubblicato nella
disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% *

Art. 18, c. 5,
d.lgs.
n.39/2013

100% * ad oggi in ASM Merano non sono state accertate violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n.
39/2013. Tale informazione risulta pubblicata in formato aperto.

Nome del Responsabile della prevenzione
~ fella corruzione e della trasparenza / o del
ACCESSO0 CIVICO goggetto cui € presentata la richiesta di
"semplice”  Jccesso civico, nonché modalita per
Altri contenuti At 97 6. 9 d;i)ndcgcr:z?r?é?\ti ‘esercizio di tale diritto, con indicazione de Annuale
d‘ | s’ n. ’ o ir;formazioni Fecapiti _telgfo_mm_e delle caselle di p_osta (art. 27, c. 2,
353?2613. soggette a elettronica |_st|t_u2|ona_le e nome del _tltc_)lqre del| d.lgs. n.
oubblicazione potere sostitutivo, attlvab_lle nei casi di r_|tardo 33/2013)
obbligatoria D mancata risposta, con indicazione dei
recapiti telefonici e delle caselle di posta
elettronica

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

AcCcesso civico

"generalizzato" o L
concernente INomi Uffici competenti cui e presentata la

dati e richiesta di accesso civico, nonche modalita | Tempestivo
Art. 30, d.lgs. _ , R p Co
documenti per I'esercizio di tale diritto, con indicazione (ex art. 8,
n. 33/2013 S . o . :
ulteriori rispetto dei recapiti telefonici e delle caselle di posta d.lgs. n.

Acc_:e_sso a quelli oggetto elettronica istituzionale 33/2013)
Civico di pubblicazione

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *

Atti degli
Organismi
indipendenti di
valutazione,
nuclei di
valutazione o altri
organisAccesso |[Nomi Uffici competenti cui e presentata la

civico richiesta di accesso civico, nonche modalita | Tempestivo .
Art. 30, d.Igs. | “generalizzato" per l'esercizio di tale diritto, con indicazione (ex art. 8 Pubblicato nella
n. 33/2013 te dati |, . . . ’ : S ' Op * Op * Op * 0 *
Cogcaeggfagnﬂa' dei recapiti telefonici e delle caselle di posta d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
relativi alle attivita [elettronica istituzionale 33/2013)
di pubblico
interesse, ulteriori
rispetto a quelli
oggetto
Linee guida Annuale e in :
- ' ' Pubblicato nella Il file 12.2021 & ibile. M | tri del 2019 |
. . . . . . Quanto al t
Anac FOIA | Registro degll Registro degli accessi relazione a Sezione Trasparente 67% - 99% 100% * 100% * 100% * 021, occorre dare esplicitamente atto che non vi sono state richieste i accesso.
(del. accessi delibere
1309/2016) A.N.AC.

* dato inserito in fase di rilevazione
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Sezione consulenti e collaboratori:

La situazione e rimasta immutata rispetto alla rilevazione al 31/5/2024. Peraltro, si da atto che dopo il 30.11.2024 risulta esser stata inserita un'ulteriore tabella, relativa al periodo 1.4.2024 - 30.9.2024. Si segnala altresi che, in occasione di ogni aggiornamento dei dati,
occorre variare la "data di aggiornamento" indicata in calce alla pagina web.

Sezione selezione personale:

La situazione e rimasta immutata rispetto alla rilevazione al 31/5/2024.

Sezione performance:

Il dato e stato aggiornato il 25.7.2024, con conseguente aumento della valutazione sulla completezza del contenuto (dal 34%-66% al 67%-99%). Risultano pubblicati i dati, suddivisi per anno, relativi alle annualita 2022, 2023 e 2024. | dati risultano suddivisi tra personale
dirigenziale e non dirigenziale. Mancano i dati relativi alle annualita precedenti (2019, 2020 e 2021), nonché - per tutte le annualita - i dati relativi all'entita del premio mediamente conseguito dal personale dirigenziale e non dirigenziale.

Sezione entl controllati:

La situazione e rimasta immutata rispetto alla rilevazione al 31/5/2024.
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Sezione sovvenzioni, contributl, sussidi e vantaggi economici:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bilanci:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione controlli servizi erogati:

La situazione e rimasta immutata rispetto alla rilevazione al 31/5/2024. Peraltro, si da atto che, con riferimento ai "servizi in rete, dopo il 30.11.2024 risulta esser stata inserito il dato relativo al 2023. Si segnala altresi che, in occasione di ogni aggiornamento dei dati, occorre
variare la "data di aggiornamento” indicata in calce alla pagina web.

Sezione altri contenuti:

Quanto alla voce relativa al PTPCT, il rilievo permane. Quanto invece alla voce relativa al registro degli accessi,

il file 12.2021 e ora apribile. Mancano ancora i semestri del 2019. Quanto al primo semestre 2021, occorre dare esplicitamente atto che non vi sono state richieste di accesso.



Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera n.

Documento di attestazione

L’Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso AZIENDA SERVIZI

A MUNICIPALIZZATI DI MERANO S.P.A. ha effettuato, alla luce dell’'Atto del Presidente del
1/6/2024 ratificato con delibera n.270/2024, la verifica di monitoraggio sulla pubblicazione, sulla
completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
Informazione elencato nella scheda di monitoraggio.

B. L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

:J tenendo anche conto del risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

IN assenza del Responsablile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
accertamenti sono stati svolti solo dall’'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OlV.

Sulla base di quanto sopra, I’'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA

la veridicita® e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda di monitoraggio
rispetto a quanto pubblicato sul sito web dellAmministrazione.

Data 27/12/2024

Firma del componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

GIOVANNI LOMBARDO

Giovanni Lombardo

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra qguanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



